INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de noviembte de 2022

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direcclsn General de Desarrollo Cuttural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura v Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrade de diriginme a usted, para presentarle mi inforrme MENSUAL de actividades stendo el sigulente:

Nombte completo del Cortratista: _Ellzer Marla Cuerra ArblzG CUk: 3414 91977 2103

Nitmero de contrato: DCDCFC-029-410-2022 Acuerdo Minlsterial:  579-2022

Setvicios (Técnlcos o Profesionales):  Profesionales Nit del Contratist: 92939791

Nitmere de Factura: 2393919483 Serie: CF749C75

Honorarios Mensuales: 0.6,500.00 Petfodo del Informe: NOVIEMBRE 2022

Monto Total del Contrato Q.29,354.84 Phazo del Contrato: 16/08/2022 Al 311212022

Unidad Administrativa donda presta

Tos servicios: Direccién de Participacién Cludadena

Ohjetives del Contrato: "EL. PROFESIONAL" se compromete ¢ prestar sus servicios PROFESIONALES para la Diteccién de

Participacién Ciudadana de la Direccién General de Desarvolle Cultural v Fortalecimiento de las Culturas de
este Ministerio, con dedicaclén y diligencia ¥ con ameglo a Tas prescripclones de I clencler o Ia cual es
profeslenal, en la prestacién de Serviclos Profesionales qtre se describen « continudcitn, sin ser estas Imitatives,
sino tmicamente enunciativas, (segm Clawsula de contrato: Tercera),

Desarrollo Ordenado de Actividades:

& Psesoré con la elaboracién de un plan de trahajo anual que incluys obletivos, resuftados, metodologfes, cronograma v ruta de accién para la
coordinacién de la Cesa de Desarrolio Cultural

Asesoré en la elaboracién de un informe mensual que presenté las acclones, objetivos v resuftados con fotografics de los eventos realizadoes

b) durante el mes.

Asescré y df acompaiiamiento territorial o portadores y hacedores culturales para gestisn, promocién, impubo v revitallzacién de los elementos

9 cutturales propios de cada localldad,

9 Asesoré y elaboré una Investigaclén decumental, que cité documentos bibliogréficos v otros estudles redlizados en la regisn que permitis
preperclonar insumoes para la realtzacidn de unt diagnéstico sttuaclonal cultural a nivel local,

e} Asesord y coordiné la ejecucitn de procesos formativos, educativos y culturales.

f)  Asesoréy coordiné la atencisn de las necesidades cufturales, en las localidades del departamento asignade.,

Asesoré e identifiqué estrategias, métodos y hemamilentas utilizadas por los portadares v hacedores culturales locales para el impulso de sus

9 procesos cufturales,

Asesors y artlculé con instituciones v autorldades [ocales, casas de la cultura comunitaria, actores soclales, portadores v hacedotes culturales en

k) la generacién y desarrolio de actividades culturales en Ia localidad.

I}  Asesoréy elaboré un mapeo de actores culturales que tncluya directorio completo,

Asesoré v elaboré un plan de trabajo proyectado para el afio 2022 con metodologia v nuta de accién para la coordinacién de las Casas de
b Desarrallo Cultural del departamento o cargo que tmplse Ias potencialidades culturales de) departamento.

k) Asesoré y altmenté v difuslén del Sistema de Informaclén Cultural -SIC-,




n)  Asesoré y garanticé el activo y adecuado funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural.
0)  Asesoréy realicé las diferentes estrategias de conservacién y custodia de cada evento cultural, preservando la memoria cultural del Municipio.

p)  Asesoré con la rendicién de informes que fueron solicitados por la Direccion de Participacién Ciudadana.

Asesoré fomenté una cultura y un clima organizacional que generé buenas relaciones interpersonales, con los demas integrantes de las Casas
de Desarrollo Cultural.

r)  Asesoréy atendi las comitivas de las oficinas centrales del Ministerio de Cultura y Deportes que se presentaron en la localidad.
s)  Asesoréy di asistencia en reuniones de consejos, juntas y comités,
t)  Asesoré, programé y ejecuté agendas culturales, que integran la diversidad de expresiones culturales de la localidad.

u)  Asesoré el trabajo territorial de los promotores y gestores culturales.

Asesoré, elaboré y trasladé fisicamente la memoria de labores, informes, ruun y fotografias sobre los eventos realizados en la Casa de Desarrollo
Cultural, durante el mes.

v)

Eliza Maria Guerra Arbiza Licda. Mariela Alejandra Morataya Contreras
Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalia los Servicios
(segln Clausula de contreto: Décima Primera)
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/ " Firma de Contratista Firma y sello de\lc%'&i/m@e Evflda los Servicios

(segln Clausula de contrato: Péclm Primera)

|
ﬁ Licda, Mariela Alejandra Morataya Contreras
| Directora de Patticipacion Ciudadana
Direccidn General de Desarrolic Cultural
Y Fortalecimiento de las Culturas
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES



